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Lettera del Direttore

Carissimi Soci,

il 2025 é stato per il CAV Mangiagalli un anno di consolidamento e, allo stesso tempo, di
trasformazione. In un contesto sociale segnato da fragilita crescenti, abbiamo continuato a
essere un presidio di ascolto, protezione e accompagnamento per donne e famiglie che
attraversano momenti di vulnerabilita.

La nostra azione quotidiana — fatta di accoglienza, consulenza, sostegno materiale,
orientamento ai servizi e percorsi educativi — ha confermato la centralita del CAV Mangiagalli
come luogo in cui I'ascolto, il prendersi cura, diventa scelta concreta e condivisa.

Questo Bilancio Sociale non e solo un documento: é la traccia di un cammino condiviso. Racconta
cio che abbiamo realizzato: i numeri, certo, ma soprattutto le storie, le relazioni, le competenze e
le energie che hanno reso possibile ogni intervento. Dentro ci sono le scelte che abbiamo fatto, le
energie che abbiamo messo in campo, le sfide che abbiamo affrontato e quelle che ancora ci
interrogano. Ma soprattutto ci sono le mamme, le coppie, le famiglie: le loro paure, il loro
coraggio, nuovi inizi.

Racconta il lavoro dei volontari e dei professionisti, la rete con le istituzioni e il territorio, la
fiducia delle persone che si sono rivolte a noi. Racconta un impegno che non si limita a
rispondere ai bisogni, ma che prova ogni giorno a generare possibilita.

Il 2025, caratterizzato in particolare dal Giubileo della Speranza, ci ha ricordato che la tutela
della maternita, della genitorialita e dell’infanzia non & mai un compito semplice. E un impegno
che richiede ascolto, sensibilita, continuita, visione e responsabilita.

E un lavoro che si realizza insieme, passo dopo passo, con la consapevolezza che ogni storia
accolta é futuro, é speranza.

Grazie a chi ha camminato e continua a camminare con noi!

X Soewiar Shllo

Il Direttore




IDENTITA’ — CHI SIAMO

Il Centro di Aiuto alla Vita (CAV) Mangiagalli & una Organizzazione di Volontariato (ETS) federata al Movimento per la Vita Italiano, a FederVita
Lombardia e all’"UCIPEM (Unione Consultori Italiani Prematrimoniali e Matrimoniali). E’ un’organizzazione giuridicamente riconosciuta, regolarmente
iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) sezione Organizzazione di Volontariato n° 29784 in data 22/04/2022 (precedentemente
iscritta al registro delle persone giuridiche con il n. 2608 e iscritta al Registro Generale del Volontariato al n. 20/77).

La Missione del CAV Mangiagalli € dare sostegno alla Maternita ed alla Genitorialita difficili con progetti di aiuto personalizzati, immediati e concreti.
Come declinato all’art.4 comma 3 dello Statuto il CAV Mangiagalli “persegue finalita di utilita sociale, solidaristiche e civiche mediante lo svolgimento
in favore di terzi di una o piu delle attivita di interesse generale di cui all’art.5 del Codice del Terzo Settore...”.

E stato voluto nel 1984 da Paola Chiara Marozzi Bonzi, ed & il primo Centro di Aiuto alla Vita che, a seguito della “Legge 22 Maggio 1978, n.194 —
Norme per la tutela sociale della maternita e sull’interruzione volontaria della gravidanza”, ha potuto trovare sede in un ospedale, la Clinica Mangiagalli
del Policlinico di Milano. La Legge 194, infatti, prevede un colloquio preventivo e di riflessione con la donna che vorrebbe interrompere la gravidanza,
a tutela della gravidanza stessa e al fine di verificare i ‘seri e gravi motivi per la salute fisica e psichica della donna’, previsti come condizione della
normativa, e che tale colloquio possa essere svolto da associazioni di volontariato. In particolare, I'art. 5 chiede di mettere in campo aiuti ordinari e
straordinari perché la donna rinunci a interrompere la gravidanza. Di fatto, in oltre 41 anni di attivita il CAV Mangiagalli ha aiutato a nascere oltre
26.989 bambini (dato aggiornato al 31/12/2025) ma molti altri sono venuti alla luce a seguito del semplice colloquio. | dati si riferiscono, infatti, ai
neonati che hanno effettuato da noi visite perinatali. Gli operatori del CAV Mangiagalli sono professionisti regolarmente iscritti ad Albi professionali
di riferimento. | consulenti familiari fanno parte dell’Associazione AICCEF.

Dal 2000, a fronte di autorizzazione sanitaria (d.g.r. 11.12.00 N.7-2594), il CAV Mangiagalli esercita attivita consultoriale in ambito materno infantile
con il Consultorio Familiare “Genitori Oggi”. Il 27 febbraio 2025, dopo aver espletato tutte le pratiche di riaccreditamento ed essere stati sottoposti,
come da normativa, a diversi controlli della Vigilanza di ATS tutti con esito positivo, & stata ricevuta tramite pec la delibera regionale di accreditamento
della nuova sede del Consultorio Genitori Oggi (DGR XlI/ 3951 del 24/02/2025).

Il CAV Mangiagalli ODV ha tre sedi operative: 1) Via della Commenda 12, anche sede legale e sede distaccata del Consultorio Familiare Genitori Oggi;

2) Via E. Visconti Venosta, 3 sede del Consultorio Familiare Genitori Oggi; 3) Via Valsugana 1, sede del centro di distribuzione e raccolta e degli uffici
amministrativi e contabili. Il CAV Mangiagalli ODV ha svolto negli anni anche un ruolo vicario dell’Ente Pubblico per I’erogazione di misure previdenziali
rivolte alla maternita e a sostegno dei nuclei familiari. Da ultimo il ‘Bonus Famiglia’.

Il CAV Mangiagalli ODV e attualmente proprietario di n. 3 appartamenti dove vengono ospitate mamme con i loro bambini: in via Stoppani 15, in via
Sebino 18 e in via Antona Traversi 23 a Milano. Dal 2023 il CAV Mangiagalli ha in locazione un immobile, che ha denominato “Casa per la vita nascente”,
situato in Sant’Ambrogio a Milano per 'accoglienza di mamme sole.

I CAV inoltre, in base alle esigenze, stipula accordi con strutture ricettive per ospitare le mamme seguite dall’associazione.



GOVERNANCE

Organi dell’Associazione sono: Membri del Consiglio Direttivo in carica fino ad approvazione Bilancio 2026

L’Assemblea dei Soci (artt.14-19 dello Statuto) che si riunisce

Nome e Cognome Carica
due volte I'anno. Ad aprile per I'approvazione del Bilancio
Consuntivo e della relazione sull’attivita svolta I'anno
precedente predisposta dal Consiglio Direttivo e in novembre LUIGI BONZI Presidente e Legale Rappresentante
per I'approvazione del Preventivo economico e del
programma di massima delle attivita per I'anno successivo, ALBERTO PETRONI Vice Presidente

proposti dal Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo (artt.20-25 dello Statuto) e I'organo di GIOVANNA PEREGO Segretario
amministrazione e di direzione dell’Associazione composto da
un numero minimo di cinque e un numero massimo di undici

membri eletti dall’Assemblea, in numero dispari, tra i Soci. La ALESSANDRA GARGIULO Vice-Segretario
. . L \ . . LABRIOLA
carica di consigliere ¢ a titolo gratuito.
. L. L L igli
Il Presidente (art. 26 dello Statuto) € il legale rappresentante FILIPPO COLONNA Consigliere
dell’Associazione.
EGIDIO MAGGIONI Consigliere
Il Segretario (art. 27 dello Statuto) cura la normale
amministrazione e la tenuta dei relativi libri contabili e o
. . . PAOLO MERLANO Consigliere
coadiuva il Presidente.
Il .Dlre'ttore (art.29.del.lo .Statutc.)), nominato dal Cor?5|gllo FILIPPO BINI SMAGHI Consigliere
Direttivo, con funzioni di coordinamento e propulsione
dell’attivita, mantiene un costante collegamento con il
Consiglio Direttivo. CARMELO BENENTI TORLO Consigliere

Il Revisore Legale dei conti e Organo di Controllo (art.31 dello
Statuto). Attualmente ricopre tale carica il dott. Daniele
Beretta eletto in Assemblea dei Soci il 6 maggio 2024 e in
carica fino all’approvazione del bilancio al 31/12/2026.




IL PERSONALE

I dipendenti
n’ dipendenti ripartiti Orario di Funzione Numero collaboratori ripartiti per categoria
per categoria lavoro : _
1 Tempo pieno 1 Direttore Psicologi 4
Quadri 2 1 Part-time 1 Responsabile Amministrativo Assistenti Sociali 1
Ginecologi 1
1 Pedagogista Ostetriche 2
Impicgati 5 1 Tempo pieno 2 Addette segreteria - —
pleg 4 Part-time 1 Addetta comunicazione Consulenti Famlllarl di Cu_' una 3
. anche educatrice professionale
1 Magazziniere
Pedagogista 3
TOTALI 7 (5 donne e 2 uomini) Assistente Sanitaria 1
DPO 1
| Collaboratori Revisore Contabile e Organo di 1
. . . . . . controllo
| collaboratori sono prevalentemente operatori del CAV Mangiagalli e del nostro Consultorio familiare
“Genitori Oggi”. Collaboratore di segreteria 1
TOTALI 18
| Volontari

Il Centro di Aiuto alla Vita Mangiagalli € un’Associazione di volontariato e, quindi, non puo prescindere
dal contributo offerto dai singoli volontari in termini di tempo e disponibilita. | volontari sono la vera
ricchezza dell’Associazione e con il loro operato permettono il giornaliero e costante attuarsi dei fini
sociali e statutari.

Al 31 dicembre 2025 risultano iscritti a Libro Volontari n. 55 persone che operano abitualmente presso
le nostre strutture.



SERVIZI] del CAV MANGIAGALLI

Accoglienza: chi ascolta conil
cuore

Il Consulente familiare
Un’accoglienza che permette il racconto
delle sofferenze e dei timori legati ad una
gravidanza inattesa, indesiderata o
difficile. Un percorso di aiuto capace di
portare in luce le risorse della persona
aumentandone la consapevolezza.

Lo psicologo

Un sostegno per approfondire la
conoscenza di sé e delle proprie emozioni
in tutte le fasi della vita, per affrontare le
modificazioni corporee e psicologiche
della gravidanza, per costruire relazioni
affettive e sociali stabili.

Chi aiuta a diventare grandi

L’ostetrica

Conduce i gruppi di preparazione

alla nascita, assiste le neomamme nel
post partum favorendo I’allattamento
al seno e la comprensione dei bisogni
del neonato.

L’educatrice perinatale

Con il massaggio infantile promuove
la relazione mamma-bambino,
favorendo il linguaggio corporeo,
attraverso il tocco delle mani,

dello sguardo e della voce.




Chi accompagna passo passo

Il ginecologo

Aiuta la mamma ad occuparsi della propria salute e a vivere in serenita il tempo della
gravidanza. Accompagna la coppia in un percorso di conoscenza del proprio e della
naturale fertilita per una genitorialita responsabile. Sostiene la coppia nelle fasi di post-
partum, allattamento, pre-menopausa. Promuove un’attenta prevenzione delle
patologie femminili con controlli periodici.

L’assistente sociale

Promuove la conoscenza e le risorse del territorio, orientando i genitori verso i servizi
specifici per la famiglia.

La pedagogista

Attraverso colloqui individuali e di gruppo promuove le competenze relazionali ed
educative dei genitori. Sostiene le competenze relazionali e educative e facilita il legame
delle neomamme con il loro bebe. Progetta, sostiene e monitora i progetti di
accoglienza temporanea.

DiciottoPiu

Percorsi gratuiti di formazione e avviamento al lavoro rivolti alle mamme e ai papa con
la finalita di rendere le famiglie autonome, indipendenti e integrate nella societa.

Chi offre una mano

Una rete di solidarieta a sostegno della maternita, per rispondere alle necessita, anche
economiche, di tutti i membri della famiglia. Perché ogni neonato trovi al suo arrivo
una culla accogliente si predispongono:

- il corredino e i vestitini adatti alla stagione

- iprodotti per la cura e I'igiene del neonato

- le carrozzine, i passeggini e i marsupi

- igiocattoli e libri morbidi

- ipannolini per i primi mesi

Perché nelle famiglie piu numerose, genitori e fratellini dei nuovi nati possano trovare

la tavola sempre imbandita, si prepara settimanalmente la “borsa della spesa” grazie
a donazioni e alla convenzione con Banco Alimentare.



PROGETTI PERSONALIZZATI

Progetto Gemma

Il Progetto Gemma permette di offrire ad una mamma il sostegno
economico che le consenta di portare a termine con serenita il periodo
di gestazione e la aiuti nel primo anno di vita del bambino. Il Progetto
Gemma e nato per mettere in collegamento le mamme piu bisognose
con tutti coloro che desiderano aiutarle: chi aderisce al Progetto
"adotta" una mamma e il suo bambino per 18 mesi (gli ultimi 6 mesi di
gravidanza e i primi 12 mesi di vita del bambino) versando al Centro di
Aiuto alla Vita, che fa da intermediario per la mamma, un contributo
minimo mensile di 200,00 euro.

Nel 2025 ne sono stati approvati n.16

Progetto Vale la Vita

Consiste nel sostenere una mamma per tutto il periodo della gravidanza
fino all’anno di eta del bambino, con una donazione diretta al nostro
Centro di Aiuto alla Vita Mangiagalli. Il donatore riceve periodicamente
informazioni sullo stato di avanzamento della gravidanza, sulla nascita e
sui primi mesi del bambino, nel rispetto della privacy.

Sussidi economici, bollette e/o rate dell’affitto

Nei casi piu delicati il Centro di Aiuto alla Vita Mangiagalli offre un sussidio
economico anche attraverso il pagamento di bollette e/o rate dell’affitto
arretrate. In taluni casi il CAV Mangiagalli sostiene le spese di corsi di
formazione per le mamme e/o spese di asili /o mense scolastiche.




Borsa della Spesa

Il CAV Mangiagalli ha una convenzione con Banco Alimentare in grado di
sostenere periodicamente le famiglie in difficolta con prodotti del settore
cosiddetto del “secco”: pasta, riso, zucchero, olio, farina, legumi, caffe,
marmellata, biscotti, omogeneizzati, ecc.

Il progetto “Borsa della Spesa” prevede un’articolata gestione del
magazzino con il quotidiano registro di carico-scarico dei prodotti erogati
su apposita piattaforma (Fondo di aiuti europei agli indigenti) ed &
sottoposto a verifiche periodiche da parte di enti preposti.

Tessere della Spesa

Per contribuire alla dieta sana e equilibrata di una mamma in gravidanza
e alla adeguata alimentazione del suo bambino il CAV Mangiagalli offre
tessere della spesa dei principali supermercati. L'alimentazione e
particolarmente importante durante la delicata fase della gravidanza e
dell’allattamento.




L’accoglienza abitativa

In situazioni di particolare disagio il CAV Mangiagalli offre anche accoglienza abitativa.

Il CAV Mangiagalli € attualmente proprietario di 3 appartamenti dove vengono ospitate mamme con i loro bambini: in via Stoppani
15, in via Sebino 18 e in via Antona Traversi 23 a Milano. Il CAV inoltre, in base alle esigenze, stipula accordi con strutture ricettive per
ospitare le mamme seguite dall’associazione.

Il 14 maggio 2023 e stata inaugurata la nuova “Casa per la Vita nascente” in grado di accogliere fino a sei mamme con il loro bambino

in coabitazione in una incantevole struttura all’interno del Chiostro della Basilica di Sant’Ambrogio a Milano.




LE RISORSE ECONOMICHE

Nell’ottica di una maggiore trasparenza e controllo la gestione economica & gestita esclusivamente in modalita di
pagamenti tracciati sia nell’erogazione dei sussidi sia nella raccolta delle donazioni (ad eccezione di piccoli importi
relativi a occasionali banchetti benefici). Ai tradizionali bonifici & sempre prevista la possibilita di donazioni dirette on
line tramite il sito del CAV Mangiagalli, Paypal e Satispay, nonché tramite diffusione di QR CODE.

STATO PATRIMONIALE - ATTIVO STATO PATRIMONIALE - PASSIVO
Descrizione Importo Descrizione Importo
N
BENI MOBILI E IMMOBILI € 644.084 PATRIMONIO NETTO € 666.381 / \
1
, FONDI TFR E PERS. g
DISPONIBILITA” FINANZIARIE € 131.509 DIPENDENTE € 163.002 L‘g'
CREDITI € 140.016 MUTUI PER €5.775

FINANZIAMENTI
DEBITI TRIBUTARI E

MAGAZZINO €51.601 PREVIDENZIALI €13.103
DEBITI PER
RATEI E RISCONTI ATTIVI €15.168 FUNZIONAMENTO €104.836
RATEI E RISCONTI
PASSIVI €29.371 !

TOTALE ATTIVITA’ €982.468 TOTALE PASSIVITA’ €982.468




RENDICONTO GESTIONALE - PROVENTI RENDICONTO GESTIONALE - ONERI
Descrizione Importo Descrizione Importo

CONTRIBUTI DA SOCI € 2.500 SERVIZI ED ONERI ASSISTITI €416.213

PERSONALE DIPENDENTE €269.165
CONTRIBUTI DA PRIVATI €279.304

ONERI PROFESSIONALI €111.987
CONTRIBUTI IN NATURA € 215.348

ONERI ATTIVITA’ RACCOLTA FONDI € 58.573
CONTRIBUTI DA ENTI PUBBLICI 67.452

ONERI DI SUPPORTO GENERALE €152.474
PROVENTI DA CONTRATTI ENTI PUBBLICI 260.000 AMMORTAMENTI € 17311
RACCOLTA FONDI €143.491 ONERI DA ATTIVITA’ FINANZIARIE €164
ALTRI PROVENTI €12.698 TOTALE € 1.025.887
TOTALE € 986.793 PERDITA DI ESERCIZIO €39.094

LA CAMPAGNA 5x1000

Il CAV Mangiagalli rientra tra i soggetti che possono beneficiare del cinque per mille e la tabella sottostante riassume gli importi ricevuti negli ultimi anni:

5x 1000
Anno Importo
Percepito il 20/08/2025 (anno finanziario 2024) €42.553
Percepito il 27/12/2024 (anno finanziario 2023) €46.795
Percepito il 29/07/2024 (anno finanziario 2022) €49.107
Percepito il 16/12/2022 (anno finanziario 2021) € 50.507
Percepito il 29/12/2021 (anno finanziario 2020) €52.285
Percepito il 6/10/2020 (anno finanziario 2019) €49.241




MAPPA DEGLI STAKEHOLDER

Donne, mamme,
famiglie, collettivita

Soci
Associazioni di
categoria
Istituti
scolastici e
universitari IstitUZioni pUbeiChe e
private
Media, social
network,
influencer Amici del CAV
La mappatura degli stakeholder &€ uno strumento per Donatori
comprendere quali sono i portatori di interesse con
cui il CAV Mangiagalli si interfaccia. . L.
La presentiamo suddivisi in categorie e Enti, Fondazioni
macro—aree secondo gliinteressi che portano. Di d . llab .
Fornitori, imprese, pen entl, collaboratori e

associazioni partner volontari




Nel 2025 grazie all'impegno del CAV Mangiagalli

Bimbi nati: n. 558

Mamme accompagnate e sostenute: n. 1.283




RACCOLTA FONDI

Nell’anno 2025 sono stati effettuati, tra gli altri, i seguenti eventi per raccolta pubblica di fondi.

47° GIORNATA PER LA VITA — UN FIORE PER LA VITA L’iniziativa, distribuzione primule previa offerta, si & svolta in questa edizione, dal 1 al 2 febbraio 2025,
con la distribuzione di vasetti di primule previa offerta sui sagrati delle parrocchie aderenti all’evento. A fronte di spese per € 22.682 e ricavi da offerte libere
per € 91.256 é stato raggiunto I'importo di € 68.574 di guadagno netto, che € stato pertanto destinato a finalita istituzionali (in particolare coprire una parte
delle spese da noi sostenute per I'erogazione di sussidi economici da destinare alle nostre utenti e ai loro bambini ed una parte delle spese di gestione del
magazzino di Via Valsugana 1, nostro centro di distribuzione degli aiuti).

TORNEO DI GOLF L’evento, torneo di golf e pesca benefica previa offerta, si & svolto il 6 settembre 2025 presso il Golf Club Ambrosiano di Bubbiano (Ml). A
fronte di spese per € 2.934 e ricavi da offerte libere per € 8.450 & stato raggiunto I'importo di € 5.515 di guadagno netto, che & stato pertanto destinato a
finalita istituzionali (in particolare coprire una parte delle spese da noi sostenute per I'erogazione di sussidi economici da destinare alle nostre utenti e ai loro
bambini ed una parte delle spese di gestione del magazzino di Via Valsugana 1, nostro centro di distribuzione degli aiuti).

NATALE 2025 - PANETTONI: L'iniziativa si € svolta nel periodo natalizio attraverso la distribuzione di panettoni previa offerta, tramite sito web e banchetto
promozionale nell’atrio della clinica Mangiagalli di Milano. A fronte di spese per € 27.578 e ricavi da offerte libere per € 36.625 & stato raggiunto I'importo di
€ 9.047 di guadagno netto, che é stato pertanto destinato a finalita istituzionali (in particolare coprire una parte delle spese di gestione delle strutture).




ATTIVITA’ di COMUNICAZIONE

Per il CAV Mangiagalli fare corretta divulgazione & fondamentale.
Con questa finalita, vengono curati periodicamente
= || sito internet ufficiale, www.cavmangiagalli.it, dove vengono pubblicate iniziative, rassegna stampa, i nostri progetti

= | social network sono lo strumento tramite il quale il CAV Mangiagalli comunica con soci, amici e sostenitori. Pubblicando
costantemente contenuti, i social del CAV Mangiagalli hanno creato e continuano ad alimentare una community a sostegno della
Vita nascente che diventa ogni giorno piu numerosa diffondendo al contempo una cultura di accoglienza e didifesa della Vita.

= || canale ufficiale di YOU TUBE

= || canale ufficiale di TELEGRAM

= Larassegna stampa mensile

Vengono inoltre mantenuti costanti rapporti con la stampa e in particolare con i principali quotidiani, emittenti radiofoniche e reti
televisive.

Brochure informative, newsletter, cartoline, espositori, roll-up sono realizzati e curati nei minimi dettagli sia nei contenuti sia nella
grafica.

Prosegue la collaborazione gratuita, avviata nel 2021, con la redazione del bimestrale nazionale del MpVI “Si alla Vita” e con la
redazione di alcuni articoli per il quotidiano Avvenire.

La partecipazione sempre pilu numerosa a convegni, anche internazionali, le interviste, gli interventi in parrocchie milanesi, gli
incontri con altre associazioni, istituti scolastici e fondazioni, gli incontri di sensibilizzazione, hanno permesso lo sviluppo e il
consolidamento di buone relazioni e la diffusione di una buona immagine del CAV Mangiagalli.

©) & ©voulube £



http://www.cavmangiagalli.it/

OBIETTIVI DI MIGLIORAMENTO

Il CAV Mangiagalli utilizza il Bilancio Sociale non solo come adempimento, ma anche come opportunita per raccontarsi con trasparenza, organizzando le
informazioni necessarie ai fini della rendicontazione, in modo da renderle piu facilmente fruibili.

Si elencano i principali obiettivi di miglioramento per il 2025

SERVIZIO DEL C.A.V. MANGIAGALLI
Formazione e aggiornamento operatori di primo colloquio

PRESA IN CARICO CONSULTORIALE

Sviluppo e ampliamento attivita e percorsi: nuove proposte.

FORMAZIONE: sviluppo attivita di formazione agli operatori e ai volontari con particolare riguardo alla mission del CAV Mangiagalli, alla responsabilita di ruolo,
alla cultura organizzativa e al lavoro di gruppo.

RELAZIONI ESTERNE, COINVOLGIMENTO DEL TERRITORIO, PROGETTI: potenziamento del lavoro in rete con i servizi del territorio e enti e Fondazioni con valori
affini e condivisi.

Prosegue la presenza del CAV Mangiagalli nei convegni nazionali e internazionali, I’attivita di consolidamento dei rapporti con le istituzioni e con altri Enti, la
collaborazione con aziende e privati.

Centro di Aiuto alla Vita Mangiagalli ODV

Via della Commenda, 12 - 20122 Milano

scala B terzo piano tel. 02/54120577

info@cavmangiagalli.it - www.cavmangiagalli.it

Codice fiscale 97034480158 - P.IVA 14584400965 - IBAN IT10Y0306909606100000002956

ODV regolarmente iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) sezione Organizzazione di Volontariato n° 29784 del 22/04/2022



mailto:info@cavmangiagaIIi.it
http://www.cavmangiagaiii.it/

RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO
BILANCIO SOCIALE AL 31.12.2025 — ASSOCIAZIONE CENTRO DI AIUTO ALLA VITA “MANGIAGALLI” ODV

Rendicontazione della attivita di monitoraggio e dei suoi esiti

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, ho svolto nel corso dell’esercizio 2025 I'attivita di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale da parte della
Associazione Centro di Aiuto alla Vita “Mangiagalli” ODV, con particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 dello stesso Codice del Terzo Settore.

Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad oggetto, in particolare, quanto segue:

- laverifica dell’esercizio in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse generale di cui all’art. 5, co. 1, per finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, in conformita con le norme
particolari che ne disciplinano I'esercizio, nonché, eventualmente, di attivita diverse da quelle indicate nell’art. 5, co. 1, del Codice del Terzo Settore, purché nei limiti delle previsioni statutarie
e in base a criteri di secondarieta e strumentalita stabiliti con D.M. 19.5.2021, n. 107;

- il rispetto, nelle attivita di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, la cui verifica,
in linea con quanto previsto dalle linee guida per la raccolta fondi stabilite con D.M. 9.6.2022;

- il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio, comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate)
per lo svolgimento dell’attivita statutaria; I'osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all’art. 8, co. 3, lett. da a) a e), del Codice del Terzo Settore.

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al Decreto 4 luglio 2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, ho svolto nel corso dell’esercizio 2025 I'attivita di verifica della conformita del bilancio sociale, predisposto dalla Associazione Centro di Aiuto alla
Vita “Mangiagalli” ODV, alle Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con D.M. 4.7.2019 (le “Linee guida”),
secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo Settore.

La Associazione Centro di Aiuto alla Vita “Mangiagalli” ODV ha dichiarato di predisporre il proprio bilancio sociale per I’esercizio 2025 in conformita alle suddette Linee guida.
Ferma restando le responsabilita dell’'organo di amministrazione per la predisposizione del bilancio sociale secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano la redazione,
I'organo di controllo ha la responsabilita di attestare, come previsto dall’ordinamento, la conformita del bilancio sociale alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All’organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i dati in suo
pOssesso.

Atale fine, ho verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale rappresentino fedelmente I’attivita svolta dall’ente e che siano coerenti con le richieste informative previste dalle Linee guida
ministeriali di riferimento. |l mio comportamento & stato improntato a quanto previsto in materia dalle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore, pubblicate dal
CNDCEC. In questo senso, ho verificato anche i seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al paragrafo 6 delle Linee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni esplicitamente previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abbiano
portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

- rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida, tra i quali i principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di integrare le
informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto si attesta che il bilancio sociale della Associazione Centro di Aiuto alla Vita “Mangiagalli” ODV e stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita alle previsioni
delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Milano, 20 aprile 2026 (] & y)

Lorghno di contrbllo
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